
Cele operacyjne GWDY sp. z o.o. 
 

Politykę jakości zamierzamy urzeczywistniać poprzez realizację następujących celów 
operacyjnych: 
 

1. Nadzorowanie warunków umowy dzierżawy Składowiska Odpadów w Kłodzie przez 
Altvater Piła sp. z o.o. 

 
2. Budowa instalacji fermentacji osadów ściekowych, w tym docelowo przystosowanie 

instalacji do przetwarzania bioodpadów. 
 

3. Modernizacja systemu napowietrzania ścieków z wymianą dmuchaw na 
energooszczędne. 

 
4. Rozpoczęcie prowadzenia badań w Centrum Badawczo-Rozwojowym OZE we 

współpracy z Państwową Uczelnią Stanisława Staszica w Pile w celu wzmocnienia 
potencjału innowacyjnego przedsiębiorstw miasta Piły. Rozliczenie dofinansowania 
na powyższą inwestycję z Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego. 

 
5. Przebudowa dróg wewnętrznych i drogi dojazdowej do spółki. 

 
6. Aktualizacja pozwoleń na działalność w zakresie gospodarowania odpadami, opartych 

na najnowszych wymaganiach prawnych i zasadach wynikających z dokumentu 

referencyjnego NDT (BAT), decyzji produktowych. 
 

7. Wdrażanie nowych, dojrzałych technologicznie rozwiązań, celem stopniowego 

minimalizowania ryzyk i kosztów. 

 

8. W miarę rozwoju nowych technologii przetwarzania odpadów, oczyszczania ścieków 

wdrażanie ich na ww. obiektach w równowadze miedzy zyskami dla środowiska                     

a rachunkiem ekonomicznym tego działania. 
 

9. Rozwijanie wiedzy branżowej kadry zarządzającej zakładem oraz wiedzy średniego 

personelu obsługi zakładu przetwarzania odpadów, zakładu oczyszczalni i sieci oraz 

dążenie do pozyskiwania nowych kompetentnych pracowników na zasadzie 

obiektywnych konkursów wiedzy i/lub umiejętności. 

 
10. Dążenie do zmniejszenia energochłonności zakładu oczyszczalni oraz ciągła 

optymalizacja procesów pod względem zużycia chemikaliów. Zwiększenie udziału 
energii z odnawialnych źródeł energii w tym rozwój technologii wodorowych. 

 
11. Pozyskanie środków zewnętrznych na finansowanie planowanych inwestycji. 



 

12. Systemowe i procesowe podejście do zarządzania jakością, środowiskiem i energią 

poprzez doskonalenie systemów zarządzania zgodnego z Normami ISO 14001:2015, 

ISO 9001:2015 i ISO 50001:2018 i Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 

(WE) nr 1221/2009 z dnia 25 listopada 2019r. 
 

13. Wdrożenie zintegrowanego systemu zarządzania w spółce. Certyfikacja Systemu 
Zarządzania Energią zgodnie z Normą ISO 50001:2018. 

 
14. Budowa wzajemnego zaufania w kontaktach z klientami, poprzez ścisłą współpracę       

w ramach realizowanych usług, utrzymanie dotychczasowych klientów oraz 

pozyskanie nowych zarówno na realizowane usługi jak i produkty kompostowe. 
 

15. Szkolenie personelu dla zapewnienia wymaganych kwalifikacji i kompetencji. 
 

16. Doskonalenie strategii rozwoju organizacji w oparciu o założenia CSR (Corporate  
Social Responsibility). 

 
 
 

Piła, dnia 15.03.2021r. 


